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Kurzprofil und Inhaltsiibersicht

Kurzprofil

Das Luzerner Forum vereinigt die fiihrenden Akteure der Sozialversicherung und der Sozialen
Sicherheit am Wirtschaftsstandort Luzern. Das Luzerner Forum vernetzt das Wissen seiner
Trager- und Partnerorganisationen und entwickelt so die Sozialversicherungen und die Soziale

Sicherheit in der Schweiz weiter.

Das Luzerner Forum, gegriindet 2006, wird seit 2009 als Verein gefiihrt und ist vollstandig
finanziert durch seine Mitglieder. Prasidentin ist Margrit Fischer-Willimann. Die Geschéftsfiihrung

hat Hannes Blatter inne.

Weitere Informationen unter
www.luzerner-forum.ch
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(( An den Veranstaltungen des Luzerner Forums

treffen sich Meinungs- und Entscheidungs-
trager der Sozialversicherungen und debattieren
iber die Zukunft. Hier iiberzeugen Argumente
und die Sachlichkeit steht im Vordergrund. Das
hat mich sehr gefreut. $

Nationalratin Petra Gdssi, Prasidentin FDP Schweiz
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Personlicher Bericht des Geschaftsfiihrers

«Uns geht es um Erkenntnisse, und die gewinnen wir durch
Beitrdge von Expertinnen und Experten - und vor allem durch die
Offenheit unserer Gesprache, die Sachlichkeit unserer Diskussionen
und die Beherztheit unserer Auseinandersetzungen, immer mit
fachlichen, inhaltlichen Zielen, dies auch in unseren 6ffentlichen
Veranstaltungen. Das ist die Essenz, die raison d’étre des Luzerner
Forums.»

So steht es im Jubildumsbuch des Luzerner Forums zum 11-jahrigen
Bestehen, das wir in einem wiirdigen Rahmen bei der Stiftung fiir Schwerbehinderte Luzern in
Rathausen feiern durften.

Diesem Gedanken sind wir auch 2017 treu geblieben. Schauen Sie in den Geschaftsbericht und
machen Sie sich |hr eigenes Bild.

Beste Griisse

(Koo WA R~

Hannes Blatter
Geschaftsfiihrer
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Editorial

Das Wesentliche: Wir haben unser 11-jdhriges Bestehen gefeiert
und wir haben zwei Netzwerk-Apéros, eine o6ffentliche Podiumsver-
anstaltung und einen wissenschaftlichen Kongress erfolgreich
durchgefiihrt. Die Teilnehmerzahlen waren durchwegs erfreulich,
die Debatten engagiert und die Themen stiessen eindeutig auf
Resonanz. Das Luzerner Forum hat die Interprofessionelle
Zusammenarbeit im Gesundheitswesen an der Schnittstelle zum
Sozialen Bereich untersuchen lassen und die Ergebnisse der
Studie im Beisein von Fachexpertinnen diskutiert. Daraus sind
Empfehlungen fiir die kiinftige Entwicklung entstanden, die in die weiteren Arbeiten des

Luzerner Forums einfliessen.

Sie interessieren sich fiir das Luzerner Forum fiir Sozialversicherungen und Soziale Sicherheit?
Schauen Sie hier, was das Luzerner Forum macht. Besuchen Sie eine unserer Veranstaltungen.

Noch besser: Sie nehmen gleich jetzt Kontakt mit uns auf.

Margrit Fischer-Willimann
Prasidentin
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Netzwerk-Apéro
13. Marz 2017, bei Viva Luzern

«Die Zukunft
der Pflege
im Spannungsfeld

zwischen Ambulant
und Stationar»

Als fiihrender Anbieter von
Langzeitpflege in der Zentral-
schweiz haben die verschiedenen
Betagtenzentren von Viva Luzern
in den letzten 10 Jahren eine
Reihe von Spezialabteilungen
aufgebaut. Wie sehen sie die
Zukunft der Pflege?

Referierende:

Roger Wicki, Prdsident Curaviva
Luzern

Beat Demarmels,

Geschdftsfiihrer Viva Luzern AG
Susanne Imfeld, Teamleiterin Viva
Luzern Eichhof

Judith Bieri, Betriebsleiterin

Viva Luzern

Anzahl Teilnehmende: 90 Personen
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Zusammenfassung Geschaftsbericht 2017

Zusammenfassung

Alle Anlasse des Luzerner Forums sind 2017

auf grosse Resonanz gestossen: Die Teilnehmer-
zahlen der Netzwerk-Apéros konnten gehal-

ten werden. Vollstandig ausgebucht war wieder-
um die Podiumsveranstaltung und auch der
sechste Luzerner Kongress Gesellschaftspolitik
war sehr gut besucht. Erneut mussten fiir einige
Veranstaltungen Wartelisten gefiihrt werden.

Brisanz und Vernetzung

Die Griinde fiir diese Erfolge sehen wir in der
Wahl von brisanten Themen, der gezielten
Vernetzung mit Partnern und in der intensiven
Aufbereitung: Die Website des Luzerner Forums
wird regelmassig aktualisiert. Die Kommuni-
kation mit den interessierten Personen erfolgt
ausschliesslich via elektronischen Newsletter
und wir haben zahlreiche qualitativ ausgezeich-
nete Abonnenten hinzugewonnen. Die Offnungs-
rate der Newsletter ist mit 35 bis 38% sehr

gut. Auch die Nutzerzahlen des Social-Media-
Kanals des Luzerner Forums sind hochst
erfreulich: Auf www.flickr.com/luzernerforum
konnen Photos der Veranstaltungen ange-
schaut und kommentiert werden. Zum zweiten
Mal haben wir auch mit Videos gearbeitet.

Die Podiumsveranstaltung soll auch in Zukunft
filmisch aufbereitet und anschliessend via
Social Media verbreitet werden.

Im Zeichen des 11-Jahre Jubildums

2017 konnte das Luzerner Forum sein 11-Jahres-
Jubildum feiern. Der Festakt fand am 20. Juni
2017 bei der Stiftung fiir Schwerbehinderte in
Luzern (SSBL) statt. Die Festrede hielt Alt-Stadtrat
Ruedi Meier und Hannes Blatter stellte das
Jubildumsbuch vor.

Attraktive Podiumsveranstaltungen

Im Mai 2017 hat das Luzerner Forum erstmals
die Parteiprasidentin der FDP, die Vizeprasiden-
tin der SP und die Parteiprasidenten der CVP
und SVP in Luzern zu einer Podiumsdiskussion
begriisst. Die Elefantenrunde fand so zum
ersten Mal in Luzern statt und widmete sich
der «Altersvorsorge 2020». Die Resonanz auf
diesen Anlass mit rund 360 Teilnehmenden
war beeindruckend. Weitere Informationen zum
Anlass: www.luzerner-forum.ch/podium-2017

Inhaltliche Projekte

Im Berichtsjahr wurde das Projekt «Interpro-
fessionalitat im Gesundheitswesen - Analyse zur
Optimierung der Schnittstellen zwischen dem
Gesundheits- und dem Sozialbereich im Kanton
Luzern» abgeschlossen. Die Forschungsarbeiten
wurden von Interface und der Hochschule Luzern -
Soziale Arbeit durchgefiihrt. Die Resultate
wurden im November 2017 anlésslich eines Netz-
werk-Apéros vorgestellt. Dabei waren auch
Fachexpertinnen aus den untersuchten Bereichen
anwesend. Die Studie wurde finanziert durch
das Luzerner Forum, die Hochschule Luzern -
Soziale Arbeit, Interface Politikstudien, die
Schweizer Paraplegiker Stiftung, die Stiftung fiir
Schwerbehinderte Luzern und die Hochschule
Luzern - Wirtschaft. Der Vorstand des Luzerner
Forums wird sich mit den Empfehlungen ausein-
andersetzen. Weitere Informationen zur Studie:
www.luzerner-forum.ch/netzwerk-apero-20171107
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Aktivitaten des Luzerner Forums

Aktivitaten des Luzerner Forums

Das Luzerner Forum hat 2017 zwei Netzwerk-Apéros, exklusiv fiir die Kaderleute seiner Trager-
organisationen organisiert. 2017 fand die Jubilaumsveranstaltung «11 Jahre Luzerner Forum» und
eine offentliche Podiumsveranstaltung statt. Ausserdem veranstaltete das Forum gemeinsam

mit der Hochschule und der Universitat Luzern zum sechsten Mal den Luzerner Kongress Gesell-
schaftspolitik, diesmal zum Thema «Digitale Revolution und die soziale Frage». Dariiber hinaus
gab das Luzerner Forum eine Studie in Auftrag zur Untersuchung von Best-Practice Beispielen

im Bereich der Inter-professionellen Zusammenarbeit an der Schnittstelle zwischen dem Gesund-
heitswesen und dem sozialen Bereich.

13. Marz 2017

Vorstandsitzung bei Viva Luzern - Statutarische Geschafte

Der Vorstand beschliesst, dass das Luzerner Forum Kooperationspartner der
Luzerner Wirtschaftsforderung wird. Er beschliesst die Eckpunkte der Jubildums-
feierlichkeiten und lasst sich iiber den Stand des Forschungsprojektes «Inter-
professionalitdt an der Schnittstelle zwischen dem Gesundheits- und Sozialbereich»
informieren. Weiter beauftragt der Vorstand den Geschaftsfiihrer, eine Statuten-
anderung vorzubereiten. Schliesslich werden die statutarischen Geschéfte zu
Handen der Mitgliederversammlung bereinigt: Jahresrechnung 2016, Wahl der Revi-
sionsstelle und Wahl bzw. Wiederwahl einzelner Mitglieder in den Vorstand.

13. Marz 2017

Netzwerk Apéro der Viva Luzern «Die Zukunft der Pflege im Spannungsfeld
zwischen Ambulant und Stationar»

Roger Wicki, Prasident Curaviva Luzern; Beat Demarmels, Geschéftsfiihrer Viva
Luzern AG; Susanne Imfeld, Teamleiterin Viva Luzern Eichhof; Judith Bieri, Betriebs-
leiterin Viva Luzern; Ort: Viva Luzern Eichhof; exklusive Veranstaltung fiir die

Kader der Tragerorganisationen. Anzahl Teilnehmende: 90 Personen. Prasentationen,
weitere Informationen und Bildergalerie unter:
www.luzerner-forum.ch/netzwerk-apero-20170313

10. Mai 2017

Podiumsveranstaltung «Umstritten: Altersvorsorge 2020 - Was sagen die Spitzen
der Bundesratsparteien»

Nationalratin Petra Gossi (SZ), Prasidentin FDP; Nationalratin Barbara Gysi (SG),
Vizeprasidentin SP; Nationalrat Gerhard Pifster (ZG), Prasident CVP; Nationalrat
Albert Rosti (BE), Prasident SVP; Ort: Universitat Luzern; Anzahl Teilnehmende:
360 (ausgebucht, Warteliste); Prasentationen, Video-Clip, weitere Informationen und
Bildergalerie: www.luzerner-forum.ch/podium-2017
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Offentliche Podiumsveranstaltung
10. Mai 2017, Universitat Luzern

Elefantenrunde
zur «Alters-

vorsorge 2020
in Luzern
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Die Spitzen der vier Bundesratsparteien
trafen sich am 10. Mai 2017 zum Streit-
gesprach liber die «Altersvorsorge 2020».
Am Ende der Veranstaltung liess Moderator
Hannes Blatter, Geschaftsfuhrer des Luzer-
ner Forums, die iiber 360 Anwesenden iliber
die Reform abstimmen. Eine klare Mehrheit
stimmte der Vorlage zu. Die Vorlage wurde
am 24. September 2017 vom Volk abgelehnt.

Referierende und Moderation:

Nationalratin Petra Gossi, Prdsidentin FDP
Nationalratin Barbara Gysi, Vizeprdsidentin SP
Nationalrat Gerhard Pfister, Prdsident CVP
Nationalrat Albert Rosti, Prdsident SVP
Hannes Blatter, Geschdftsfiihrer Luzerner Forum
Anzahl Teilnehmende: 360 Personen
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(( Bei den Veranstaltungen des Luzerner Forums
steht die Zukunft der Sozialversicherungen
im Zentrum. Die Debatten werden kontrovers
gefiihrt und es wird hart gerungen. Dies jedoch
auf hohem Niveau, faktenbasiert und mit
Argumenten - nicht mit Larm. Dafiir gebiihrt
dem Forum mein Dank.))

Nationalrat Dr. Gerhard Pfister, Prasident CVP Schweiz

20. Juni 2017

Mitgliederversammlung bei der Stiftung fiir Schwerbehinderte Luzern SSBL -
Genehmigung des Geschaftsberichts, der Jahresrechnung und Wahlen in den Vorstand.
Die Mitgliederversammlung gedenkt Thomas Zeier, der am 2. Juni 2017 verstorben

ist. Thomas Zeier vertrat die Luzerner Pensionskasse im Vorstand des Luzerner
Forums. Die Mitgliederversammlung genehmigt den Geschaftsbhericht 2016 und die
Jahresrechnung 2016, erteilt dem Vorstand die Décharge, vollzieht die Wahlen in

den Vorstand und genehmigt eine Statutendnderung. Neu in den Vorstand gewahlt
sind: Frau Dorothee Guggisberg, Direktorin der Hochschule Luzern - Soziale Arbeit;
Herr Prof. Dr. Marc Hiirzeler, Professor fiir Sozialversicherungsrecht an der Universitat
Luzern. Wiedergewahlt in den Vorstand: Margrit Fischer-Willimann, Prasidentin;

Dr. Hannes Egli, Hochschule Luzern - Wirtschaft; Benno Fuchs, Luzerner Kantonsspi-
tal; Dr. Joseph Hofstetter, Schweizerische Paraplegiker Stiftung; Donald Locher,

IV Luzern; Thomas Mader, Suva; Matthias Moritz, Lungenliga Zentralschweiz; Dr. Peter
Schnider, VPS Verlag; Roger Wicki, CURAVIVA Luzern. Riicktritte aus dem Vorstand:
Prof. Dr. Gabriela Riemer-Kafka, Universitat Luzern; Dr. Walter Schmid, Hochschule
Luzern - Soziale Arbeit; Rolf Magli, Stiftung fiir Schwerbehinderte Luzern SSBL.
Verstorbenes Vorstandsmitglied Thomas Zeier, Luzerner Pensionskasse (1 2. Juni 2017)
Weitere Informationen: www.luzerner-forum.ch/mv-20170620

20. Juni 2017

Jubildumsveranstaltung «11 Jahre Luzerner Forum» bei der Stiftung fiir Schwer-
behinderte SSBL

Fiihrung durch die Stiftung fiir Schwerbehinderte, Begriissung und Ansprache
durch Margrit Fischer-Williman, Prasidentin Luzerner Forum; Festrede Ruedi Meier,
Griindungsmitglied und Altstadtrat; Spendeniibergabe der RVK an die SSBL: Vor-
stellung des Jubildumsbuches; musikalische Begleitung durch die «ZABA-Musig», der
Band der Bewohnerlnnen der SSBL; Ort: Stiftung fiir Schwerbehinderte Luzern SSBL,
Rathausen; Anzahl Teilnehmende: 40 Personen; Weitere Informationen und Bilder-
galerie unter: www.luzerner-forum.ch/jubilaeum-201706201

11. September 2017

Vorstandsitzung an der Hochschule Luzern Soziale Arbeit - Aufnahme neuer Partner-
organisation, Agenda 2018

Der Vorstand nimmt Informationen zu Veranstaltungen und Mitgliedschaften entge-
gen. Er diskutiert mogliche Erweiterungsschritte des Luzerner Forums und gibt

dem Geschaftsfiihrer den Auftrag, eine Strategie zu formulieren. «Fuchs Beratung»
wird als neue Partnerorganisation aufgenommen. Die Agenda 2018 wird beschlossen.
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7. November 2017

Vorstandsitzung an der Hochschule Luzern, Soziale Arbeit - Budget 2018, neue
Erweiterungs-Strategie, Ziele 2018 und Diskussion Luzerner Kongress

Nach Informationen zu Veranstaltungen und Mitgliedschaften beschliesst der
Vorstand die Ziele und das Budget 2018. Er diskutiert und verabschiedet einen Er-
weiterungsschritt des Luzerner Forums zur Gewinnung neuer Tragerorganisationen.
Er zieht eine Zwischenbilanz zum Luzerner Kongress Gesellschaftspolitik und ver-
abschiedet die langjahrige Assistentin des Geschaftsfiihrers, Pia Sormani, und dankt
ihr herzlich fiir die ausgezeichnete Arbeit.

7. November 2017

Netzwerk Apéro der Hochschule Luzern - Soziale Arbeit und INTERFACE - Politik-
studien Forschung Beratung - «Interprofessionelle Zusammenarbeit in der Luzerner
Gesundheitsversorgung»

Manuela Oetterli, Bereichsleiterin Gesundheit bei INTERFACE; Donat Knecht,

Dozent und Projektleiter HSLU-SA; Birgit Laubereau, Projektleiterin INTERFACE;

Ort: Hochschule Luzern - Soziale Arbeit; Anzahl Teilnehmende: 80; Prasenta-
tionen, weitere Informationen und Bildergalerie unter:
www.luzerner-forum.ch/netzwerk-apero-20171107

5. Dezember 2017

sechster Luzerner Kongress Gesellschaftspolitik zum Thema «Digitale Revolution
und die <Soziale Frage»»

Der Kongress ist gut besucht und bietet Gelegenheit zur inhaltlichen Auseinander-
setzung im Plenum und zu vertiefenden Diskussionen in Panels. Dariiber hinaus
werden die Moglichkeiten zur Vernetzung unter den Fach- und Fiihrungskréften rege
genutzt.

Die Tragerorganisationen des Luzerner Kongresses Gesellschaftspolitik sind

- Hochschule Luzern Soziale Arbeit & Wirtschaft

- Universitat Luzern

- Luzerner Forum fiir Sozialversicherungen und soziale Sicherheit

Présentationen, weitere Informationen und Bildergalerie unter:
www.luzerner-forum.ch/kongress-gesellschaftspolitik-2017

18. Dezember 2017

Zirkulationsbeschluss Vorstand und Mitgliederversammlung - Wahl von Armida
Raffeiner, Stabschefin der Sozialdirektion der Stadt Luzern in den Vorstand

Die Direktion von Dr. Martin Merki, Stadtrat Luzern, wurde erweitert. Zur Entlastung
von Dr. Martin Merki delegiert die Stadt Luzern neu Armida Raffeiner in den
Vorstand. Vorstand und Mitgliederversammlung beschliessen die Wahl von Armida
Raffeiner auf den 01.02.2018 in den Vorstand des Luzerner Forums auf dem Zirku-
lationsweg. Das Engagement von Dr. Martin Merki wird herzlich verdankt.
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Jubilaumsveranstaltung «11-Jahre Luzerner Forum»
20. Juni 2017, Stiftung fiir Schwerbehinderte Luzern (SSBL),
Rathausen

Das Luzerner Forum feiert sein 11-jahriges Wirken
bei der Stiftung fiir Schwerbehinderte Luzern (SSBL) in
Rathausen und publiziert ein Jubilaumsbuch.

Referierende und Mitwirkende:

Margrit Fischer-Willimann, Prdsidentin Luzerner Forum
Ruedi Meier, Alt-Stadtrat und Griindungsmitglied im Luzerner
Forum

André Thiirig, Stv. Direktor, Leiter Finanzen und Administration
der Stiftung fiir Schwerbehinderte Luzern (SSBL)

Hannes Blatter, Geschdftsfiihrer des Luzerner Forums
Musikalische Begleitung durch «ZABA-Musig», der Band
der Bewohnerlnnen der SSBL.
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(( Es ist aber fiir das Wohl der Schweiz ent-
scheidend, dass sie reformfahig bleibt.
Dazu braucht es Verstandnis fiir die Zusam-
menhdnge in den Sozialversicherungen
und die Vernetzung der Beteiligten. Dies zu
fordern, hat sich das Luzerner Forum zur
Aufgabe gemacht. Dafiir gebiihrt ihm Dank. §P

Bundesrat Alain Berset im Jubildumsbuch
des Luzerner Forums

11-Jahre

Luzerner Forum
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Netzwerk-Apéro
7. November 2017, Hochschule Luzern - Soziale Arbeit & INTERFACE

Interprofessionelle
Zusammenarbeit

in der Luzerner
Gesundheitsversorgung
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Das Luzerner Forum présentiert eine Studie
zur Gesundheitsversorgung im Kanton
Luzern. Fazit: Ohne interprofessioneller
Zusammenarbeit geht es nicht mehr.

Referierende:
Dorothee Guggisberg, Direktorin der Hoch-

schule Luzern - Soziale Arbeit

Manuela Oetterli, Bereichsleiterin Gesundheit
bei Interface

Donat Knecht, Dozent und Projektleiter an der
Hochschule Luzern - Soziale Arbeit

Birgit Laubereau, Projektleiterin bei Interface

Geschéftsbericht 2017 | Netzwerk-Apéro 7. November | 17



Medien

Resonanz in den Medien

Die Aktivitaten des Forums Luzern wurden von
der Presse aufgenommen. Nachfolgend eine
Auswahl von Artikeln:

2017
- Das Wirtschaftsportal der Zentralschweiz (ROI) -
Kopf der Woche - Hannes Blatter

- Schweizer Sozialversicherung - Aktuell zum
Kongress Gesellschaftspolitik (S. 2-3) -
Alles ist moglich - nichts ist sicher.

- Magazin «Gsprochsstoff» - Die Stiftung fiir
Schwer-behinderte Luzern SSBL fordert Kreati-
vitdt und Selbstbestimmung

- Luzerner Zeitung - Potenzial bei Schnitt-
stellen zwischen Gesundheits- und Sozial-
bereich

- Luzerner Zeitung - 5000 Franken fiir die
Stiftung fiir Schwerbehinderte Luzern

- Presseportal - Elefantenrunde zur «Alters-
vorsorge 2020» in Luzern: Engagierte
Auseinandersetzung vor vollen Rangen -
Medienmitteilung

- Luzerner Zeitung - Reform besteht
Probeabstimmung

- Zentralplus - Elefantenrunde in Luzern

- Luzerner Zeitung - |ubilaumsfeier -
Spende von RVK an die SSBL

- Schweizer Sozialversicherung - Vernetzter
Thinktank

Medienmitteilung

8. November 2017

Interprofessionelle Zusammenarbeit zwischen
Gesundheits- und Sozialbereich: «Es geht nicht
mehr ohne.»

Am Netzwerk-Apéro vom 7. November 2017 hat
das Luzerner Forum seine Studie zur Gesundheits-
versorgung im Kanton Luzern prasentiert.

Fazit: Es geht nicht mehr ohne interprofessionelle
Zusammenarbeit. Fachpersonen aus unterschied-
lichen Disziplinen und Professionen miissen
aufeinander abgestimmt und iiber die Organisa-
tionen hinweg eng zusammenarbeiten.
Medienmitteilung (PDF)

21. Juni 2017

11 Jahre Luzerner Forum

Am 20. Juni 2017 feierte das Luzerner Forum

sein elfjahriges Bestehen mit einem Festakt bei
der Stiftung fiir Schwerbehinderte Luzern (SBBL)
in Rathausen. Alt-Stadtrat Ruedi Meier hielt

die Festrede, das Jubildumsbuch wurde vorgestellt
und der RVK spendete der SSBL 5’000 Franken.
Medienmitteilung (PDF)

10. Mai 2017

Elefantenrunde zur «Altersvorsorge 2020»

in Luzern: Engagierte Auseinandersetzung vor
vollen Rangen

Das Luzerner Forum hat eine 6ffentliche Podiums-
veranstaltung zur Rentenreform «Altersvorsorge
2020» durchgefiihrt. Dazu trafen sich die Spitzen
der vier Bundesratsparteien am 10. Mai 2017 zur
Diskussion an der Universitét Luzern.
Medienmitteilung (PDF)
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Kommentar zur Jahresrechnung

Dem Ertrag von 251°003 CHF steht ein Aufwand von 235’426 CHF gegeniiber. Damit schliesst
die Jahresrechnung 2017 mit einem Gewinn von 15’065 CHF ab.

Ertrag und Aufwand

Der Ertrag besteht im Wesentlichen aus den
Mitglieder- und Zusatzbeitrdgen der Trager- und
Partnerorganisationen im Umfang von 233’313 CHF.
Von grosser Bedeutung war dariber hinaus
das finanzielle Engagement der folgenden
Organisationen fiir die Realisierung der Studie
«Interprofessionalitdt im Gesundheitswesen»:
die Hochschule Luzern - Soziale Arbeit, Interface
Politikstudien, die Schweizer Paraplegiker
Stiftung (SPS), die Stiftung fiir Schwerbehinderte
in Luzern (SSBL) und die Hochschule Luzern -
Wirtschaft. Sehr erfreulich waren zudem die
Sponsoring-Beitrage der Hochschule Luzern -
Soziale Arbeit und der Universitat Luzern

im Zusammenhang mit der Durchfiihrung der
Podiumsveranstaltung im Mai 2017.

Dank einer engen Kostenkontrolle konnte der
Aufwand im Rahmen des Budgets gehalten
werden. Dies ist bemerkenswert, denn im Jahr
2017 wurden drei ausserordentliche Projekte
durchgefiihrt: die Jubildumsveranstaltung, die
Produktion eines Jubildumsbuches sowie die
Realisierung einer Studie.

Bilanz per 31.12.2017

Das Luzerner Forum verfiigt iber Eigenkapital im
Umfang von 208’345 CHF. Es resultiert ein Ge-
winn von 15’065 CHF bei einer Bilanzsumme von
308’479 CHE.

Die Jahresrechnung 2017 wurde von der Revisionsstelle OPES AG in Emmenbriicke am 1. Mdrz 2018
revidiert. Der positive Bericht findet sich auf S. 20 des Geschaftsherichtes.

(( Das Luzerner Forum ermaglicht eine

sachliche, faktenbasierte Diskussion zu
entscheidenden Fragen der sozialen
Sicherheit der Schweiz. Dafiir gebiihrt
ihm mein Dank. 3

Nationalrat Dr. Albert Rosti, Prasident SVP Schweiz
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Revisionsbericht 2017

OPES

An die Mitgliederversammlung des Vereins

Luzerner Forum fiir Sozialversicherungen und Soziale
Sicherheit

mit Sitz in Luzern

Emmenbriicke, 5. Marz 2018

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang) des Luzer-
ner Forum fiir Sozialversicherungen und Soziale Sicherheit fir das am 31. Dezember 2017 abge-
schlossene Geschaftsjahr gepriift.

Fiir die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht, die
Jahresrechnung zu priifen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zu-
lassung und Unabhéngigkeit erfiillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision. Danach ist
diese Revision so zu planen und durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrech-
nung erkannt werden. Eine eingeschrénkte Revision umfasst hauptséachlich Befragungen und analy-
tische Priifungshandlungen sowie den Umstanden angemessene Detailpriiffungen der beim gepriif-
ten Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Priifungen der betrieblichen Ablédufe und
des internen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Priifungshandlungen zur Aufdeckung
deliktischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstésse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen miissten,
dass die Jahresrechnung nicht Gesetz und Statuten entspricht.

OPES AG

Ce=
Peter Liembd Othmar Aregger
Revisionsexperte Revisionsexperte

Leitender Revisor

Beilagen: Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang)

OPES AG
Hubelistrasse 18 | Postfach 181 | 6020 Emmenbriicke 2 | Telefon +41 41 289 60 60 | www.opes.ch
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Dank

Ein besonderer Gedanke gilt an dieser Stelle Thomas Zeier, dem ehemaligen Leiter der Luzerner
Pensionskasse und ehemaligen Mitglied im Vorstand des Luzerner Forums. Thomas Zeier verstarb
am 2. Juni 2017. Er hinterlasst eine schmerzliche Liicke. Wir werden ihm ein ehrendes Andenken
bewahren.

Ein spezieller Dank gilt allen Kolleginnen und Kollegen der Partner- und Trdgerorganisationen im
Vorstand. lhre zuverldssige und engagierte Mitarbeit sorgt dafiir, dass die Idee des Luzerner
Forums stetig an Bedeutung und Ausstrahlung gewinnt - und das tiber die Fachwelt hinaus. Ein
besonderer Dank geht an Pia Sormani, die Assistentin des Geschaftsfiihrers, die sich von 2013

bis November 2017 mit grossem Einsatz fiir das Luzerner Forum eingesetzt hat. Wir gratulieren lhr
herzlich zur Geburt ihrer Zwillinge und wiinschen ihr alles Gute fiir die Zukunft.

Weiter danken wir der Hochschule Luzern - Soziale Arbeit fiir ihre Unterstiitzung, die in der Jahres-
rechnung nicht ausgewiesen ist. Sie verzichtet darauf, die Kosten fiir Infrastruktur, Biiromaterial

und Kommunikationstechnologie der Geschaftsstelle in Rechnung zu stellen und halt das im Manage-
mentvertrag fest.

Ein grosses Dankeschon gilt schliesslich allen Institutionen und Organisationen, die das Luzerner
Forum im Verlauf des |ahres 2017 durch ihr Vertrauen und ihre Beitrdge als Trager oder als Partner
unterstiitzt haben.

Margrit Fischer-Willimann Hannes Blatter
Prasidentin Geschaftsfiihrer
Impressum:
Kontakt: .
Herausgeberin LUZERNER FORUM
LUZERNER FORUM fiir Sozialversicherungen und Soziale Sicherheit
fiir Sozialversicherungen und Soziale Sicherheit Text und Konzept Hannes Blatter, Pia Sormani
c/o Hochschule Luzern | Werftestrasse 1 | Postfach 2945 Martin Rutishauser (www.trollhauser.ch)
CH-6002 Luzern | Telefon +41 41 367 49 16 Gestaltung Cornelia Miiller, Biiro fiir visuelle Kommunikation
www.luzerner-forum.ch (www.corneliamueller.ch)
www.flickr.com/luzernerforum Fotografie Monique Wittwer (www.moniquewittwer.ch)
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Luzerner Kongress Gesellschaftspolitik
5. Dezember 2017, Universitat Luzern

«Digitale Revolution

und die
«<soziale Frage»»
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Referierende:

Margrit Fischer-Willimann, Alt-Regierungsritin, Prdsidentin
des Luzerner Forums

Prof. Dr. Dirk Helbing, ETH Ziirich

Prof. Dr. iur. Kurt Parli, Universitdt Basel

Prof. Dr. Isabelle Wildhaber, Universitit St. Gallen

Prof. Dr. Christoph Hauser, Hochschule Luzern - Wirtschaft
Panelleiterinnen:

Dr. Bruno Parnisari, Vizedirektor Bundesamt fiir Sozial-
versicherungen

Prof. Dr. Sita Mazumder, Hochschule Luzern - Informatik
Gabriella Chiesa, Generalsekretdrin CSS Versicherung
Prof. Dr. Jlirgen Stremlow, Hochschule Luzern - Soziale Arbeit
Ivo Willimann, Hochschule Luzern - Wirtschaft

Res Witschi, Corporate Social Responsibility, Swisscom
Moderation:

Hannes Blatter, Geschdftsfiihrer Luzerner Forum
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Anhang

Tragerorganisationen per 31.12.2017

.' Ausgleichskasse Luzern CONCORDiA CONCORDIA

AHV'. IV Wiirzenbachstrasse 8 Schweizerische Kranken- und

Postfach Unfallversicherung AG
CH-6000 Luzern 15 Bundesplatz 15
Telefon +41 41 375 05 05 CH-6002 Luzern
Fax +41 41 375 05 00 Telefon +41 41 228 0111
www.ahvluzern.ch Fax +41 41 228 02 10
www.concordia.ch
(SS Versicherung CURAVIVA LU CURAVIVA Luzern
Tribschenstrasse 21 wohnen - betreuen - pflegen Geschafsstelle
~ CSS Postfach 2568 CH-6L404 Greppen
Versicherung 6002 Luzern Telefon +41 41 511 50 10
Assurance
Assicurazione Telefon +4158 2771111 Fax +41 41 511 50 16
Fax +41 58 227 91 26 www.curaviva-lu.ch
www.css.ch
Lucerne University of Hochschule Luzern - Soziale Arbeit Lucerne University of Hochschule Luzern - Wirtschaft
i e Zentralstrasse 9
HOCHSCHULE ‘F’,"er““”ass“ HOCHSCHULE !
LUZERN ostfach 2945 LUZERN CH-6002 Luzern
e o CH-6002 Luzern i Telefon +41 41 228 41 11
1 Fontratchuels Telefon +41 41 367 48 48 Fax +41 41 228 41 00
Fax +41 41 367 48 4,9 www.hslu.ch/wirtschaft
www.hslu.ch/sozialearbeit
= INTERFACE INTERFACE ° IV Luzern
T—— ) Politikstudien Forschung Beratung Iv Landenbergstrasse 35
LUZERN

Seidenhofstrasse 12

CH-6003 Luzern

Telefon +41 41 226 04 26

Fax +41 41 226 04 36
www.interface-politikstudien.ch/de

Postfach

CH-6002 Luzern

Telefon +41 41 369 05 00
Fax +41 41369 07 77
www.ivstlu.ch

% Gesundheits- und Sozial- Lungenliga Zentralschweiz
LUZERN departement Kanton Luzern LUNGENLIGA Schachenstrasse 9
Departementssekretariat ZENTRALSCHWEIZ CH-6030 Ebikon

LLIZERN = LA » DWALDEN » NIDWALDFN

Bahnhofstrasse 15
CH-6002 Luzern

Telefon +41 41 228 60 84
Fax +41 41 228 60 97
www.lu.ch

Telefon +41 41 429 31 10
Fax +41 414293111
www.lungenliga-zentralschweiz.ch
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luzerner kantonsspita

LLEERN SURSFE WOLHLISEN

Luzerner Kantonsspital
Spitalstrasse

CH-6000 Luzern 16
Telefon +41 41 205 11 11
Fax +41 41 205 44 11
www.luks.ch

E Luzerner Pensionskassa

Luzerner Pensionskasse
Zentralstrasse 7
CH-6002 Luzern

Telefon +41 41 228 76 00
Fax +41 41 228 76 70
www.lupk.ch

G

PENSIONSKASSE FOR KML

y 4

RVK

clever entlastet

PKG Pensionskasse
Ziirichstrasse 16
Postfach

CH-6000 Luzern 6
Telefon +41 41 418 50 00
Fax +41 41 418 50 05
www.pkg.ch

RVK - Dienstleistungen und Versiche-
rungen fiir den Gesundheitsmarkt
Haldenstrasse 25

CH-6006 Luzern

Telefon +41 41 417 05 00

Fax +41 41 417 05 01

www.rvk.ch

Schweizer
4 PL Paraplegiker
Stiftung

Schweizer Paraplegiker Stiftung Stadt
(SPS) Luzern
Guido A. Zach Strasse 10

CH-6207 Nottwil

Telefon +41 41 939 63 63

Fax +41 41 939 63 64

www.paranet.ch

Stadt Luzern
Sozialdirektion
Hirschengraben 17
CH-6002 Luzern

Telefon +41 41 208 81 32
Fax +41 41 208 87 39
www.stadtluzern.ch

Stiftung fir

Schwerbehinderte
Luzern SSBL

Stiftung fiir Schwerbehinderte
Luzern (SSBL)

Amtshaus Rathausen

CH-6032 Emmen

Telefon +41 41 269 35 00
www.ssbl.ch

suva

Suva

Fluhmattstrasse 1
CH-6002 Luzern
Telefon +41 41 419 51 11
Fax +41 41 419 58 28
www.suva.ch

UNIVERSITAT
LUZER //

Universitét Luzern, SCHWEIZER
Rechtswissenschaftliche Fakultat VORSORGE
Frohburgstrasse 3 SGONk
Postfach 4466

CH-6002 Luzern

Telefon +41 41 229 53 50
www.unilu.ch

555‘5?5 IONNELLE
SUIS5E

Zentralschweizer BVG- und
Stiftungsaufsicht (ZBSA)
Bundesplatz 14

CH-6002 Luzern

Telefon +41 41 228 65 23
Fax +41 41 228 65 25
www.zbsa.ch

VPS Verlag Personalvorsorge

und Sozialversicherung AG

Postfach 4242

Taubenhausstrasse 38

CH-6002 Luzern

Telefon +41 41 317 07 07

Fax +41 41 317 07 00
www.schweizerpersonalvorsorge.ch
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Partnerorganisationen per 31.12.2017

AUSCLEICHSKASSE + 'V-”‘:#W‘w‘" Ausgleichskasse Nidwalden
IV-Stelle Nidwalden
AHV" v www.aknw.ch

Ausgleichskasse Obwalden
IV-Stelle Obwalden
www.akow.ch

AUSGLEICHSKASSE ZUG + IV-STELLE ZUG

avsouscnsmsse-wermsesomz  Alisgleichskasse Schwyz Ausgleichskasse Zug

AHV".'IV IV-Stelle Schwyz AHV,'-'IV IV-Stelle Zug
www.aksz.ch www.akzug.ch
B/BRAUN B. Braun Medical AG I BDO AG
SHARING EXPERTISE www.bbraun.ch &0 www.bdo.ch
J- PricewaterhouseCoopers s \' a Sozialversicherung Aargau SVA

www.pwec.ch AARGALU www.sva-ag.ch

pwe " e ¢
Christine Gersching Fuchs Beratung
Beratung im Gesundheitswesen Partnerin fiir gesellschaftliche
www.gersching.ch Entwicklung

www.die-fuechsin.ch

Geschaftsfuhrung

lic. és sc. pol. Pia Schoch Silvana Riedi

Hannes Blatter Assistentin des Geschéfts- Assistentin des Geschafts-
Geschaftsfiihrer fithrers (bis 7. 11. 2017) fithrers (ab 8. 11. 2017)
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Vorstand

lic. iur.

Margrit Fischer-Willimann
Présidentin,
Alt-Regierungsrétin

Thomas Mader
Vizeprésident,

SUVA, Direktor der
Abteilung Versicherungs-
leistungen

Peter Anderegg

Concordia Versicherungen
AG und Concordia Schweize-
rische Kranken- und Unfall-
versicherung AG / Mitglied
der Geschaftsleitung

Dr. phil. | Oliver Bieri
INTERFACE Politikstudien
Forschung Beratung,
Leiter Bereich Soziale
Sicherheit und Integration

Prof. Dr. Hannes Egli
Hochschule Luzern -
Wirtschaft, IBR, Instituts-
leiter

Peter Fries

PKG Pensionskasse,
Leiter Vorsorge / Mitglied
der Geschéftsleitung

Dipl. Wirtschaftspriifer/
Executive MBA/Betr.Oec FH
Benno Fuchs

Luzerner Kantonsspital &
Kantonsspital Nidwalden,
CEO/Direktor

Dorothee Guggisberg
Hochschule Luzern -
Soziale Arbeit, Direktorin

Dr. iur. Joseph Hofstetter

Schweizer Paraplegiker
Stiftung, Direktor

Urs Hofstetter
Ausgleichskasse des Kan-
tons Luzern, Direktor

Patrick Kellenberger

RVK - Dienstleistungen und
Versicherungen fiir den
Gesundheitsmarkt, Bereichs-
leiter Marketing & Bildung/
Mitglied der Geschaftsleitung

Donald Locher

IV Luzern, Direktor,
Vorsitzender der Geschéfts-
leitung, Betriebsékonom
FH / Executive MBA

Dr.iur., RA

Markus Lustenberger
Zentralschweizer BVG-
und Stiftungsaufsicht,
Geschaftsleiter

Lic.iur. Rolf Maegli
Stiftung fiir Schwerbe-
hinderte Luzern (SSBL),

Direktor; (Vorstandsmitglied

bis 20. Mai 2017)

Dr. phil. Martin Merki
Stadt Luzern, Stadtrat und
Sozialdirektor

Prof. Dr. Marc Hiirzeler
Universitat Luzern
Professor in Sozialver-
sicherungsrecht

Dipl. Psych. FH

Matthias Moritz
Lungenliga Zentralschweiz,
Geschéftsfiihrer

Erwin Roos

Kanton Luzern - Gesund-
heits- und Sozialdeparte-
ment, Departementssekretdr

Matthias Schenker

CSS Versicherung,Leiter
Gesundheitspolitik,
Mitglied der Direktion

Dr. phil. | Peter Schnider
VPS Verlag Personalvorsor-
ge und Sozialversicherung
AG, Direktor

Roger Wicki

Curaviva Luzern, Président;
Betriebsékonom FH,

MAS Public Management

Thomas Zeier
Luzerner Pensionskasse,
Geschéftsfiihrer

(t 2. Juni 2017)
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LUZERNER FORUM fiir
Sozialversicherungen und
Soziale Sicherheit

Eine Arbeitsgemeinschaft von Ausgleichskasse Luzern | CONCORDIA | CSS Versicherung | CURAVIVA Luzern | Gesundheits- und Sozialdepartement
des Kantons Luzern | Hochschule Luzern | INTERFACE | IV Luzern | Lungenliga Zentralschweiz | Luzerner Kantonsspital | Luzerner Pensionskasse |
PKG - Die Pensionskasse fiir KMU | RVK - Dienstleistungen und Versicherungen fiir den Gesundheitsmarkt | Schweizer Paraplegiker Stiftung (SPS) |
Stadt Luzern | Stiftung fiir Schwerbehinderte Luzern (SSBL) | Suva | Universitét Luzern | VPS Verlag Personalvorsorge und Sozialversicherung AG |
Zentralschweizer BVG- und Stiftungsaufsicht (ZBSA)





