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Agenda

» Pflege und Advanced Pflege gestern und heute
* APN - Konzept vs. Rolle

* Ausbildung - MSc Pflege an der HSLU

» Praxis —APN als Rolle (LUKS)

» Ausblick - Advanced Pflege morgen
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Entwicklung der Pflege — vom Ursprung bis zur APN

Pflege als Firsorge
(Kloster, Familie)

Erste

Spezialisierungen:

Kinderpflege, OP,
Psychiatrie

Pflegewissenschafltiche Theorie
(Benner, Orem, Roy)
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Florence Nightingale:
Grundlagen moderner Pflege

Institutionalisierung,
Krankenpflegeschulen

Akademisierung & neue
Rollen:
APN, erweiterte Pflegepraxis
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Advanced Practice Nurses

Eine Pflegeexpertin APN / ein Pflegeexperte APN ist eine registrierte Pflegefachperson, welche sich durch
akademische Ausbildung mit mindestens einem Master of Science Expertenwissen, Fahigkeiten zur
Entscheidungsfindung bei komplexen Sachverhalten und klinische Kompetenzen fir eine erweiterte pflegerische
Praxis angeeignet hat. Pflegeexpertinnen APN / Pflegeexperten APN sind fahig, in unterschiedlichsten Settings
vertiefte und erweiterte Rollen zu Gbernehmen und diese in eigener Verantwortung im interprofessionellen Team
auszufullen. (apn-cH)

Die beiden am haufigsten genannten APN-Rollen sind Clinical Nurse Specialist (CNS) und Nurse Practitioner (NP)

->APN ist ein Konzept, APN ist keine Rolle, es gibt verschiedene Rollen innerhalb der advanced nursing
practice
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APN in ihren Auspragungen

Tatigkeitsprofil APN Rollen
NP

t 2

- Leadership

- Praxisentwicklung

- Ausbildung

- Forschung Erweiterte
klinische
Kompetenzen

Bryant-Lukosius, D. (2004 & 2008). The continuum of advanced practice nursing roles.
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Spezialisierung:
» Erkrankung

» Therapieform
» Setting

« Symptomform
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\(ERNKOMPETENZEN

Universitare
Ausbildung

Zertifizierung

Patient*innen und
Angehérige im Fokus
der Betreuung

F°'Schungsfertigke‘|te“

Erweiterung:
+ Task Shift
» Task Sharing

Fortschritt:
» Forschung
« Evaluation
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Akademisierung - Critical thinking als Kernkompetenz flir APN

Entscheidungsfindung

+ Wahrnehmung & Analyse

+ Synthese & Bewertung von
Information
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Skills

Analyse
Argumentation
Logik
Faktencheck
Quellenprifung
Klarheit
Kontext

Einstellung

Intellektuell (Unabhanigkeit,
Fairness, Integritat)
Charakter (Ausdauer,
Selbstvertrauen)
Wissenschaftlich (Neugier,
Forschungsinteresse)
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Master of Science in Pflege (Vollzeit)

I Advanced Practice Nursing I/ Forschung | Vertiefung Nurse Practitioner M Vertiefung Clinical Nurse Specialist
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APN im LUKS

—Anasthesiepflege —Anasthesie Schmerztherapie —Parkinson

—Neonatologie —Tracheostoma —Orthopadie (medizinische

—Neurorehabilitation Nebendiagnosen)

—Onkologie —Gynakonkologie

—Medizin Sursee —Hamatonkologie (Erwachsene,
Kinder)

—Gastrostomie
—Notfall Padiatrie
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DIE SCHLUSSELROLLE DER APN IN DER VERSORGUNG

PLANUNG & THERAPIE
(BEWALTIGUNG VON KOMPLEXITAT)

INDIVIDUALISIERTE @ AUSFAHRT:
THERAPIE VORBEUGENDE

PATIENTEN-ASSESSMENT
(APN-GELEITET)

v=| AUTONOME
~—)| BEWERTUNG

« Klinische Assessments a * Therapieplane erstellen | MASSNAHMEN
eigenstandig aalrlpassl?‘r:j't"t Verhindert
R 3 * Multimorbiditats-
Kontext-Analyse Management Rehospitalisierungen

=
aupu™

EVALUATION & UMSETZUNG -

WISSENSWIRKSAMKEIT (BRUCKENFUNKTION)

* Bindeglied Arzt,
Pflege, Patient

¢ Patienten-Selbst-
management stérken

ANTWORT AUF VERSORGUNGS-EFFEKT: EFFIZIENTE &

:: QUALITATS-SICHERUNG
< % e Evidence-based Practice
am Krankenbett

» Wissenschaftliche Standards

FACHKRAFTEMANGEL SICHERER ZUGANG ZUR VERSORGUNG KOMPETENTE PRAXIS
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Pflege und Advanced Pflege morgen

Aus Spital geleitet:

Fokus auf Nachbehandlung / Weiterbehandlung (Bsp. Herzinsuffizienzberatung mit telemedizinischen Anteilen)

Fokus Pravention durch Edukation, Einbezug Angehdrige

Ambulantes Setting:

Pravention von Spitaleintritten (Pilotprojekt «Organisation Pflegenotfall durch Pflegelotse» Kt. Zug)

APN mit ambulanten Sprechstunden (in Hausarztpraxen)

- Wer tragt welche Verantwortung (Task Shift)?

- Wer bezahlt diese Leistungen?
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